Taux AY McLENNAN INC.
Assurance voyage Travel Choice 1

Composez le 1 866 943-5997 et nos représentants se feront un plaisir de vous aider a remplir une proposition par téléphone.
Nous sommes ouverts de 8 h 30 a 20 h du lundi au vendredi et de 9 h a 17 h (HE) le samedi.

Les taux de prime peuvent étre modifiés sans préavis.

INSTRUCTIONS

Jany

. Les taux du Régime quotidien voyage unique sont fonction de votre age a la date de souscription et de la durée totale du voyage (ce qui inclut les dates de départ
et de retour).

2. Sivous souscrivez cette assurance pour compléter votre couverture déja en vigueur (ou notre Régime annuel voyages multiples), les taux du Régime quotidien
voyage unique sont fonction de la durée totale du voyage, multipliée par le nombre de jours ajoutés comme complément de couverture.

. Pour savoir a quel régime ils sont admissibles, les proposants de 55 ans et plus doivent remplir la proposition.

. La prime minimum est de 15 $ par personne, par régime.

. Il est possible de demander une couverture de plus de 182 jours (212 jours pour les résidents de I’Ontario) moyennant des piéces justificatives satisfaisantes. Pour
obtenir de plus amples renseignements, communiquez avec Le Groupe D’Assurance Vie McLennan Inc. (TMG).

POSSIBILITE D’ECONOMIES

Membre du régime CARP — Si vous participez au régime CARP, vous bénéficierez d’une réduction de prime de 5 %.

(S~ V)

Rabais « vert » — Si vous demandez a recevoir tous vos documents par voie électronique (police, confirmation de I'assurance, etc.), vous bénéficierez d’une réduction
de prime de 1 %.

Compagnon de voyage — Si vous et votre compagnon de voyage étes couverts par I’Assurance voyage Premier choix, chacun de vous bénéficierez d’une réduction de
prime de 5 %. Offert seulement dans le cadre des régimes Soins médicaux d’urgence, et ne s’applique pas aux couvertures familiales.

Proposants de 54 ans ou moins REGIME CANADA
0 $ DE FRANCHISE 0 $ DE FRANCHISE ‘

REGIME ET PRIME SELON L’AGE DU PROPOSANT Régime offert seulement si vous voyagez uniquement au Canada.
NOJ'\C/')?JF;ES DE DE 0 3 29 ANS DE 30 A 54 ANS Couverture et AGE DU PROPOSANT
INIDIVIDUELLE FAMILIALE [ INIDIVIDUELLE FAMILIALE nombre de jours 0-24 25-59 | 60-64 | 65-69 | 70-75 | 76-79 | 80-84 85+
L8 9| 445 885 50 100% Individuelle | o 3¢ 0586 | 1,018 | 1,508 | 2518 | 3,428 | 4575 | 570%
oa (1-212 jours)
25 16 57$ 114 S 68 S 136 $ Familiale
P}
& E (1-212 jours) 0,78$ [ 1,165 | 2,025 | 3,00$ | 502$ | 6845 | 9,145 [11,40$
S w
50 30 87$ 174 $ 99$ 198$
AP E 3
] 60 165$ 330% 194% 388$ REGIME SANS TARIFICATION DES RISQUES MEDICAUX
0'$ DE FRANCHISE |
1-30| 1,86% 3,72$ 2,29% 4,58 $ Couverture et AGE DU PROPOSANT
nombre de jours - - - - - X
31-60 217 434 231 462% J 55-59 60-65 66-70 71-75 76-79 80-84 85+
w
4
2 91-120 | 2,27 454 2,46 4,92$
2 Régime annuel supplémentaire voyages multiples 40 jours pour les
) 121-150 2,28$ 4,56 S 2,518$ 5028 participants au Régime de soins de santé de la fonction publique (RSSFP)
>
151-180 2,31$ 4,62 2,67% 5,34$ Augmentez votre couverture de 500 000 $ a 5 millions $ CA et bénéficiez de I'assurance
annulation, interruption ou retard du voyage jusqu’a concurrence de 4 000 $ CA.
181+ 2,328 4,65S 2,72$ 5,44 S Il n’y a aucun questionnaire médical a remplir.
0'$ DE FRANCHISE |
ASSURANCE VOYAGE SANS SOINS MEDICAUX Pour en savoir davantage sur I’exclusion‘pour prot)l!émes de santé préexistants,
0 $ DE FRANCHISE reportez-vous a \/Aotre police.
AGE DU PROPOSANT
A Couverture
Taux par tranche de 100 $ de capital AGE DU PROPOSANT 1-54 55-65 66-75 76+
jusqu'a concurrence de 20 000 $
0-54 55-79 80+ Individuelle 74 S 74 $ 109 $ 236$
(arrondi au multiple supérieur de 100$) | 5,57 $ 7,23$ | 10,02$ Familiale 148 $ s/o

Pour demander une couverture supérieure a 20 000 S, veuillez nous téléphoner.
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TAUX POUR LES PROPOSANTS DE 55 ANS OU PLUS

Important : Pour savoir a quelle catégorie vous étes admissible, veuillez remplir la proposition. Prime minimum de 15 S.

CHOIX DE FRANCHISE (PROPOSANTS DE 55 ANS OU PLUS)

0$ 200 $ US 500 $ US 1000 $ US 5000 $ US 10000 $ US
+10 % d’office 5% -10% -30% -45%
CATEGORIE DE TAUX 6 CATEGORIE DE TAUX 5
Régime et AGE DU PROPOSANT Régime et AGE DU PROPOSANT
nombre de jours| s55.59 60-65 66-70 71-75 76-79 80-84 85+ nombre de jours| s5s5.59 60-65 66-70 71-75 76-79 80-84 85+
" 9| 65% | 70$ | 81% | 102% | 196% | 350$ | 467$ _— 9] 65 | 72% | 85% | 108% | 207$ | 369% | 4923
§ § 16| 823 | 86% | 93$ | 117$ | 226% | 403$ | 539 % § § 16| 83% | 87% | 98% | 124% | 238% | 425% | 567 %
§ g 30| 123¢ | 127$ | 154% | 198% | 381 % § g 30| 124 | 128% | 157$ | 202% | 390%
60| 3873 | 416 | 5148 | 6623 [1,273% 60| 389% | 438% | 541% | 696% |1,303%
1-301299% |3,04% [393% | 4983 [871% |14,78%|20,12% 1-30| 3,09% | 3,39% | 419% | 540% | 9,63$ |1560$[20,43 %
w 31-60 | 300$ |3,06% |3,96% | 521$ |9,14$ [1512$|20,23% w 31-60 | 3,13 | 3,45% | 4,22$ | 554% | 9,80$ [1592$|21,10%
g 61-90 | 3,02¢ |3,09$ [405% |549% [9.88% |16,95$|2133% g 6190 ) 315% | 3,50$ | 442$ | 578% |10,79$[17,84$|22,45$
g 91-120 | 304$ |3,36% |442% | 577$ [1001$ |17,48%| 22858 g 91120 | 326¢ | 3,559 | 448% | 587$ |11,89$|1840$(23,20$
g 121150 | 311¢ |3,94% [510% | 6,28$ [10,98% [ 18,74$| 2342 $ g 121-150 | 337¢ | 4,15% | 537$ | 6,61$ |12,61$[19,73$|24,65%
> 151180 | 315¢ |4,32$ [5,22% | 6,77$ [11,19% (20,26 $| 25,94 $ > 151180 | 3489 | 4,55% | 549% | 8,15% |13,64$(21,32$|27,30$
181+ 322¢ |457% |573% | 7,55% |12,21$|22,15%| 27,83$ 181+ | 358% | 4,94% | 6,20% | 9,21$ [14,06$[23,97$[30,11 %
CATEGORIE DE TAUX 4 CATEGORIE DE TAUX 3
Régime et AGE DU PROPOSANT Régime et AGE DU PROPOSANT
nombre de jours| s55.59 | 60-65 | 66-70 | 71-75 | 76-79 | 80-84 85+ nombre de jours| s5.59 | 60-65 | 66-70 | 71-75 | 76-79 | 80-84 85+
" 9| 71$ | 84% | 108% | 136% | 247$ | 440$ | 580 % " 9| 89% | 129% | 169% | 217$ | 351$ | 620% | 804$
§ § 16| 88% | 95% | 122% | 155% | 283% | 506 | 667 $ § f‘_:‘ 16| 101 | 148% | 192% | 249% | 404$ | 715% | 927 %
c;i g’ 30| 140¢ | 167% | 2158 | 274% | 499$ § g 30| 1638 | 2498 | 323% | 4208 | 665%
60| 478% | 567% | 735% | 935% |1,701 % 60| 538% | 834$ |1,084$/1,413$/2,135%
1-30 | 372% |4,42% |547% | 6,77% |11,83%$|20,76$ /30,37 $ 1-30| 413% | 6,15$ | 7,93$ |10,07$[15,23$|25,34$[31,84%
w 31-60 | 375% | 4,46% |578% | 8,37$ |14,08$(23,28%$|30,42$ w 3160 | 417% | 6,21% | 852% [10,87$(16,18%$(27,60%$|34,82$
g 61-90 | 3,89¢ |4,56$ |582% | 845% |14,20$|2456%31,92$ g 6190 | 433¢ | 6,29% | 855$ |11,03$|17,44$|28,98%|36,18%
g 91120 | 404$ | 4,84% |6,43% | 9,64$ |14,97$|2573%|32,68$ g 91120 | 451% | 6,98% | 8,70% |11,77$(18,57$|29,65%$|40,47 $
‘5‘ 121150 | 444 |554% |7,26$ |10,86%$|16,30$ (26,78 $|32,91$ g 121150 | 502$ | 7,75$ | 8,94$ |11,90$|20,03$(30,36 $|44,78 $
> 151-180 | 4,93 |567% |7,56% [11,94%|17,79$(29,04%33,63$ > 151180 | 584% | 8,00$ | 9,66 $ |13,06$|21,50 $|31,05$|47,65%
181+ | 501 |588% |7,75% |12,86%18,15%29,16% /34,14 $ 181+ | 509% | 8,77$ |10,39$(14,00$(23,72$ (31,77 $|50,52 $
CATEGORIE DE TAUX 2 CATEGORIE DE TAUX 1
Régime et AGE DU PROPOSANT Régime et AGE DU PROPOSANT
nombre de jours| s55.59 | 60-65 | 66-70 | 71-75 | 76-79 | 80-84 | 85+ nombre de jours| 55.59 | 60-65 | 66-70 | 71-75 | 76-79 | 80-84 | 85+
" 9| 93$ | 158% | 215% | 284 | 506% | 806% | 1,144 $ - 9| 110$ | 211$ | 285% | 379% | 676% | 1,077 % 1,529 %
i;:‘ § 16| 107$ | 182% | 245% | 327$ | 583% | 929% | 1,320 % § 'c'_:‘ 16| 124 | 244$ | 328$ | 436% | 779% | 1,241$| 1,763 $
<;5 g 30| 178 | 3108 | 418% | 557 | 996 $ § g 30| 200% | 402% | 5458 | 724% |1,294%
60| 607% | 1,101$| 1,488%| 1,978 | 3,538 60 | 654% | 1,318%| 1,781$| 2,369 $| 4,237 %
1-30| 510% | 7,38$ | 9,99$ |13,09$[23,00$(35,73$|51,41$ 1-30 | 548% | 9,61% [13,34%$/17,49$|29,95% 48,11 $ | 68,66 $
w 3160 | 520¢ | 7,66$ |10,73$ (13,23 $|23,67$|37,56 $|53,41 $ w 3160 | 587% | 9,67% |14,01$|17,67$(30,26$|48,46%|71,34$
g 6190 | 533¢ | 7,72$ [11,19$|15,08$|24,08$|37,86 $|55,68 $ g 6190 | 506% | 9,73% |14,18$|20,58$|30,76$ 50,62 $ | 74,87 $
g 91120 | 536% | 7,82%$ |11,44$(16,31$|24,28$[40,59$ |57,61$ g 91-120 | 626 | 9,89$ | 14,65%|21,18$ 31,97 $|52,73$ | 76,56 $
g 121150 | 568% | 8,07$ [12,10$|17,72$ (24,87 $|42,06 $|59,31 $ g 121150 | 6,42$ |10,77 $ (16,14 $|23,65%|33,27$|56,18 $ 79,20 $
> 151180 | §35% | 8,44$ |13,29$|18,81$ (25,92 $|43,67$|61,97$ > 151-180 | 6,87 $ |11,27$(17,75%$|25,12% (34,59 $|58,31 $ 82,76 $
181+ | 6,88% | 9,21$ |14,40$ 20,68 $ | 26,48 $|47,43$|66,83 $ 181+ | 730% |12,29$|19,23$|27,64%$/35,05%|63,35%$/89,26 $
Cette assurance est établie par La Compagnie d’Assurance-Vie Manufacturers et administrée par Assurance CanAm.
Les services médicaux en cas d’urgence et les services de reglement sont fournis par Active Care Management.
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